
省级单位(部门)整体支出绩效目标表
（2022年度）

单位(部门)名称 甘肃医学院附属医院【事医】

联系人 张芸琪 联系电话 0933-8627435

单位(部门)职能

依据 事业单位法人证书

职能简述 为人民群众身体健康提供医疗与护理保健服务。开展医疗与护理、医学教学、卫生医疗人员培训、卫生技术人员继续教育、保健与健康教育。

近三年单位职能是否出现过
重大变化

无

变化内容

单位(部门)基本信息

是否为一级预算主管部门 否

上级主管部门 甘肃省教育厅

部门所属领域 医疗卫生

直属单位包括

内设职能部门 医院现行科室分为行政后勤类、医疗技术类、医疗辅助类、临床科室类，共计76个科室。

编制人员数 在职人员总数
其中：

行政编制人数 事业编制人数 编外人数

1227 606 621

部门基本制度建设情况 财务管理,预算管理,财政专项资金管理,重点工作管理,资产管理,人力资源管理,政府采购管理,合同管理,工程建设管理,档案管理

上年预算情况（万元）
预算批复数 预算调整数 实际支出数 执行率 年末结转结余数

61809.97 64213.93 57691.85 100.39 6522.08

当年预算构成（万元） 部门收入预算 部门支出预算

上级财政拨款 1852.5 人员经费 18071.8

本级财政安排 公用经费 46281.67

其他资金 62500.97 项目经费

收入预算合计 64353.47 支出预算合计 64353.47

其他需要说明的问题

一级指标 二级指标 三级指标 目标值

部门管理

资金投入

基本支出预算执行率 大于等于90%

项目支出预算执行率 大于等于90%

“三公经费”控制率 =100

财务管理
财务管理制度健全性 健全

资金使用规范性 规范

采购管理 政府采购规范性 规范

资产管理 资产管理规范性 规范

人员管理 在职人员控制率 =90

重点工作管理 重点工作管理制度健全性 健全

履职效果

部门履职目标

住院患者平均住院天数 <=10天

住院患者收治数（人） >=4万

门诊病人收治数（人） >=59万人次

部门效果目标

污水处理达标率（%） =100百分比

医疗废物安全处置率（%） =100百分比

服务对象满意度 公众满意度（%） >=90百分比

社会影响 违法违规行为发生数（起） <=1起

能力建设

长效管理 中期规划建设完备程度 完备

人力资源建设 人员培训机制完备性 完备

档案管理 档案管理完备性 完备


